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 28/2026כ"א פנימי/חיצוני  כרזמ
 

 לעיריית נשר דרוש/ה 
 בגן תקשורתי )חינוך מיוחד( תומכת חינוך  

 90% :היקף משרה, דירוג: תומכות חינוך, גני ילדיםב מיוחד  תומכת חינוך :תיאור התפקיד
 מנהלת קדם החינוך היסודיכפיפות ארגונית:  

 
 תיאור המשרה: 

   ילדיםסיוע פרטני ל •

הגשת סיוע פרטני בהקניית מיומנויות ובתרגולן, על פי הנחיית הצוות החינוכי, הצוות ממקצועות הבריאות ומנהלת  •
 .ןהג

 . לטיפולים מקצועיים שונים בגן ומחוץ לכותלי המסגרת לאורך שעות הלימודים ילד/הליווי ה  •
 . , על פי הנחיותיהםילד/הסיוע לצוות החינוכי טיפולי במהלך הטיפול ב •

 ילדים:סיוע פיזי ודאגה על שמירת ניקיונם של ה  •
  .םילדי, ניקיון הסביבה ורווחת הילדיםדאגה לניקיונם של ה •
 . באכילה ובהלבשה ,סיוע במקרה של קושי בניידות והגשת עזרה בהיבטים סיעודיים בשירותים, ברחצה •

ה  • על  פי    ילדיםהשגחה  על  לכותלי המסגרת החינוכית,  ובפעילויות המתקיימות מחוץ  ובכיתה  בחצר  פעילות  בעת 
 . הנחיית מנהלת הגן

 : סיוע ארגוני לצוות הפדגוגי •

 .בתיאום מוקדם עם הצוות הפדגוגי ובאחריותו לילדים בגן,הכנת עזרי לימוד וציוד עזר   •

 .קבלת הדרכה והנחייה מהצוות הרב מקצועי והגננת •
 .לאחר יום לימודיםגן  ארגון ה •
 . סיוע בפעילויות לטיפוח הקשרים החברתיים בין תלמידי הגן בתיאום עם הצוות הרב מקצועי •

 . באירועים מיוחדים מעבר לשעות הלימודים ילדי הגןהשתתפות ומתן סיוע ל  •
 .השתתפות בישיבות צוות ועדכון הצוות על אירועים חריגים •

 פעמיים בשבוע   17:00עבודה עד השעה  •

 :דרישות התפקיד
 חובה! יש לצרף העתק התעודה לקורות החיים.   -שנות לימוד 12בוגר/ת  •

 סיום קורס עזרה ראשונה, או נכונות להשלים קורס הנ"ל טרם הכניסה לעבודה.  •
 התחייבות לעבודה סדירה ומלאה בימי הפעילות והתחייבות להשלמת שנת לימודים שלמה לפחות.  •

 יכולת ליצירת קשר אישי טוב עם הילדים וההורים.  •
 בריאות תקינה, כושר גופני ויכולת לעבודה פיזית.  יכולת עבודה בצוות. •
 כושר למידה ונכונות לקבלת הדרכה מקצועית.  •

 נדרשת עבודה כל השנה עד אמצע אוגוסט  •
 סבלנות רבה, יכולת הקשבה ולמידה.  •

 . 2001  -היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים תשס"א •
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 היעדר הרשעה  2001 -העדר הרשאה בעבירות מין בהתאם לחוק מניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים, התשס"א .
 .בעבירה של אלימות נגד קטין וחסר ישע

   יש לציין כי פניות שתגענה ללא תעודות המעידות על השכלה, ניסיון ניהולי, ניסיון מקצועי כאמור לעיל, לא תובאנה בחשבון היות
 ולא יוכלו להיבדק באופן הראוי. 

   יובהר כי בשעת חירום מועמד שמתקבל לעבודה מתחייב להתייצב לעבודה ולבצע כל תפקיד שיוטל ע"י הרשות המקומית לפי חוק
 . 1967שעות     עבודה בזמן חירום , התשכ"ז 

       
 

 12:00בשעה  05/08/2026ד' יום   עד השכלהותעודת הגשת מועמדות לתפקיד בצרוף קו"ח 
 

 
 

רת, תיפסל על הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אח 
רז מתייחס לגברים ונשים  . המכ1988הסף ביום האחרון להגשת המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה. על פי הוראות חוק שוויון הזדמנויות בעבודה התשמ"ח  

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה    1998לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח    9ו    3כאחד. תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  
ג 6להוכחת המוגבלות. תינתן העדפה לנשים לפי סעיף  וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים  

אם שני המועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל   1951-לחוק שוויון זכויות האישה, התשי"א 
ב)ב( לפקודת העיריות  173  -ב)א( ו173חד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים  . תינתן העדפה למי שהוא או א 2008התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח  

 ]נוסח חדש[ אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.
 רועי לוי                   

 עירראש ה                     


