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 לעיריית נשר דרוש/ה 

 עו"ס התמכרויות מבוגרים 
 

  מנהל המחלקה לשירותים חברתיים כפיפות ארגונית:   התמכרויות מבוגריםעו"ס תיאור התפקיד: 
  %50 היקף משרה:,  ם עובדים סוציאליי דירוג:,  עו"ס ללא ניהול :מתח דרגות 

 
 תיאור המשרה:

בלקוחות • והפנייה    טיפול  ועקיף  ישיר  טיפול  יעוץ,   ע"י  והחברתי  המשפחתי  האישי,  תפקודם  לשפר  במטרה  התמכרויות  נפגעי 
 למוסדות ושירותים רלבנטיים בקהילה ובמסגרות חוץ ביתיות.  

הטיפול יינתן בהתאם לשיטות המקובלות במקצוע ועפ"י הנחייה ייחודית בנושא התמכרויות אשר תינתן ע"י היחידה האחראית   •
 במשרד.

 שיפור מצבן של אוכלוסיות נפגעי ההתמכרויות שבטיפולו באמצעות הפעלת תוכניות אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות. •
 ביצוע פעולות איתור למען גיוס אוכלוסיית יעד זו לטיפול.  •

אחריות לקידום הקשר של המחלקה עם גורמים מקצועיים אחרים בקהילה ועידודם לשיתוף פעולה ותמיכה ובניית תוכניות לטיפול   •
 בנפגעי התמכרויות )שירותי בריאות, חינוך, שיקום, תעסוקה, משטרה ועוד(

 אחריות לריכוז המידע על הלקוחות והעברתו בפני העובדים האחרים במחלקה לשם תיאום הטיפול בנפגע ההתמכרויות ובמשפחתו.  •

 שיווק הנושא וקידום הטיפול באוכלוסיית היעד.  •
 לעובדים סוציאליים בתחומים אחרים בתחומים אחרים לגבי הטיפול בהתמכרויות. ץיעו •

לש"ח   • המחלקה  למנהל  ומסקנות  המלצות  והגשת  וניתוחים  דיווחים  ריכוז  במחלקה,  המתבצעות  התוכניות  לתיעוד  אחריות 
 ולפיקוח. 

 שותפות בקביעת מדיניות המחלקה ותוכנית העבודה הנקבעת עפ"י מדיניות המשרד.  •
 :תנאי סף

 עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית.  •
 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.  •
 עדיפות תינתן לבעלי ניסיון מוכח בטיפול ישיר בפרט ובמשפחה.  •

 בהתאם להנחיות המשרד.המתקבלים לתפקיד יתחייבו לעבור קורס לטיפול בנפגעי התמכרויות  •

 2001 -העדר הרשאה בעבירות מין בהתאם לחוק מניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים, התשס"א  . 

   יש לציין כי פניות שתגענה ללא תעודות המעידות על השכלה, ניסיון ניהולי, ניסיון מקצועי כאמור לעיל, לא תובאנה בחשבון היות
 ולא יוכלו להיבדק באופן הראוי. 

  :יובהר כי בשעת חירום מועמד שמתקבל לעבודה מתחייב להתייצב לעבודה ולבצע כל תפקיד שיוטל ע"י הרשות המקומית   הערה
 1967 לפי חוק שעות עבודה בזמן חירום , התשכ"ז

 
 באתר העירייה   12:00בשעה  14/10/2025יום ג'  ח עד"הגשת מועמדות לתפקיד בצרוף קו

 
לאמור   ינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם. תהמכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד. 1988הזדמנויות בעבודה התשמ"ח   שוויוןעל פי הוראות חוק 

האמור כפוף  .  ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד 1998תשנ"ח , לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות 9ו  3בסעיפים 
זכויות   ון ג לחוק שווי6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף .  להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות

אם שני המועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל   1951-האישה, התשי"א
  -ו (א)ב173ינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים . ת 2008קומות עבודה לנשים, התשס"ח התאמת מ

 .אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים[ נוסח חדש]לפקודת העיריות  (ב)ב173
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