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   2520/33כ"א פנימי/חיצוני  מכרז
 לעיריית נשר דרוש/ה 

 הסעות לתלמידי חינוך מיוחדרכז/ת  
 מנהלת מחלקת חינוך כפיפות ארגונית:  הסעות לתלמידי חינוך מיוחדרכז/ת תיאור התפקיד: 

 100% היקף משרה: מנהלי /מח"ר  דירוג: 9-7/+39-37+ :מתח דרגות
 

 :התפקיד תיאור
 מעקב אחר ביצוע ההסעות בהתאם למערך המתוכנן  •
 ניהול מערך ההסעות לתלמידי החינוך המיוחד  •
 מטלות משרדיות שוטפות מענה טלפוני, צילום חומר, פתיחת תיקים, חשבוניות וכדומה •
 בתחום החינוך   יםפרויקטים אדמיניסטרטיבי •

 הזנת נתונים למערכות הממוחשבות •

 טיפול בפניות מהורים / ומסגרות במקרים של בעיות בליווי •

 תיאום מול מלווים •
 בדיקה לפני חופשות וסידור מערכת והודעה למלווים ולחברה  •
 בדיקת דוחות של מלווים •
 איתור מלווים חדשים •

 איתור מלווי מקום  •
 

 השכלה :   תנאי סף 
 תעודת בגרות מלאה •
 יתרון  -תואר אקדמאי  •

 
  דרישות תפקיד נוספות :

 הרלוונטיהעיסוק שנתיים לפחות בתחום  –ניסיון מקצועי  •

 יתרון  –ניסיון ניהולי  •
 יכולת הפעלת שיקול דעת בזמני עומס וקביעת סדר עדיפויות •
 זמינות מעבר לשעות העבודה ועבודה בשעות לא שגרתיות  •

 
 כישורים אישיים: 

ייצוגיות, אמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודייקנות בביצוע, יסודיות, כושר ביטוי גבוה בע"פ ובכתב, שירותיות,   •
 יכולת לקיים ולטפח יחסים בין אישיים, יכולת עבודה בצוות, תקשורת בינאישית מעולה, יוזמה וחריצות. 

 
 2001 -העדר הרשאה בעבירות מין בהתאם לחוק מניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים, התשס"א  . 

   יש לציין כי פניות שתגענה ללא תעודות המעידות על השכלה, ניסיון ניהולי, ניסיון מקצועי כאמור לעיל, לא תובאנה בחשבון היות
 ולא יוכלו להיבדק באופן הראוי. 

  :יובהר כי בשעת חירום מועמד שמתקבל לעבודה מתחייב להתייצב לעבודה ולבצע כל תפקיד שיוטל ע"י הרשות המקומית   הערה
 1967 לפי חוק שעות עבודה בזמן חירום , התשכ"ז

 
 

 לאתר העירייה.    12:00בשעה  2/10/2025' גיום הגשת מועמדות לתפקיד בצרוף קו"ח עד 
 

 
  9ו    3. המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד. תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  1988על פי הוראות חוק שוויון הזדמנויות בעבודה התשמ"ח   

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את   1998לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח 
אם שני המועמדים בני שני    1951-ג לחוק שוויון זכויות האישה, התשי"א 6דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות. תינתן העדפה לנשים לפי סעיף  

. תינתן העדפה למי  2008המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח  
ב)ב( לפקודת העיריות ]נוסח חדש[ אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם  173  -ב)א( ו173שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים  

 של מועמדים אחרים.
 רועי לוי                                                                                                                                       

 ראש העיר                                                                                                                                           


