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53/2024כ"א פנימי/חיצוני   מכרז  
 לעיריית נשר דרוש/ה 

 קהילהמלווה 
 מנהל המחלקה לשירותים חברתיים ארגונית:כפיפות   קהילהמלווה תיאור התפקיד: 

 75% היקף משרה: 93-73+ דרגה: מח"ר :דירוג 
 

 :תיאור התפקיד

 . רשות מקומיתיצירת קשר והיכרות עם משפחות ופרטים בקהילת השכונה/  •

 זיהוי צרכים ומשאבים בקהילה. •

 קהילתיות כדי להגביר את מעורבותם ואת הפרואקטיביות בחיי הקהילה. תאיתור וגיוס תושבים ומקבלי שירות לפעילויו •

לצרכים ולשותפות תושבים בתהליכי קבלת החלטות בתחום הרשות ארגון ועדי בתים/ נציגות / קבוצות משימה לקדום מענים  •
 המקומית.

 ייזום פרויקטים/ מענים בהתאם לצרכי הקהילה ברשות המקומית. •

 הכרת מערכת השירותים ברשות המקומית והנגשת השירותים שלהם לתושבים.  •

 הפנייה ותיווך צרכים לשירותים המטפלים וגורמי מקצוע/ מגזר שלישי מתאימים. •

 סיוע במיצוי זכויות ברמה קבוצתית והנגשת מערכות המסייעות במיצוי זכויות אקטיבי ברמה הפרטנית. •

 זיהוי קונפליקטים וצורך בבניית הסמכות בקרב הקהילה ובין קבוצות שונות בה והנגשת שרותי מרכזי הגישור והדיאלוג בקהילה.  •

 יצירת רשתות חברתיות לעזרה הדדית בקהילה.  •
 

 דגשים לתפקיד: 
 התפקיד אינו מהווה תחליף לעובד סוציאלי קהילתי ולא יכלול כל פעולה העשויה להוות עיסוק בעבודה סוציאלית.

 על העובד להבהיר כי הוא אינו עובד סוציאלי קהילתי ולהימנע מלהציג עצמו באופן העשוי להתפרש כי הוא עובד סוציאלי.
 

 דרישות התפקיד:

 תואר ראשון במוסד אקדמי מוכר.  –השכלה  •
ניסיון מוכח של שנתיים לפחות בעבודה חברתית/ חינוכית/ תרבות בקהילות. לצורך ניסיון כאמור, תחשב גם הכשרה מעשית  •

 בתחום הקהילתי כחלק ממסגרת לימודית במוסד אקדמאי מוכר.
 

 . 2001 -העדר הרשאה בעבירות מין בהתאם לחוק מניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים, התשס"א •
יש לציין כי פניות שתגענה ללא תעודות המעידות על השכלה, ניסיון ניהולי, ניסיון מקצועי כאמור לעיל, לא תובאנה  •

 בחשבון היות ולא יוכלו להיבדק באופן הראוי. 
יובהר כי בשעת חירום מועמד שמתקבל לעבודה מתחייב להתייצב לעבודה ולבצע כל תפקיד שיוטל ע"י הרשות המקומית   הערה: •

 1967לפי חוק שעות עבודה בזמן חירום , התשכ"ז 
 
 

 באתר העירייה  12:00שעה   14/1/2025 ' גיום  ח עד"הגשת מועמדות לתפקיד בצרוף קו
 

חוק   הוראות  פי  בעבודה התשמ"ח    שוויון על  ונשים כאחד.  1988הזדמנויות  לגברים  עם  . תהמכרז מתייחס  לאדם  העדפה  לאמור  ינתן  מוגבלות בהתאם 
האמור כפוף להצהרת  .  ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד  1998תשנ"ח  ,  לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות  9ו    3בסעיפים  

- זכויות האישה, התשי"א  ון ג לחוק שווי6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף  .  המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות
  אם שני המועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה  1951

[  נוסח חדש]לפקודת העיריות    (ב)ב173  -ו  (א)ב173ינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים  . ת2008לנשים, התשס"ח  
                                            .אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

 רועי לוי                                                                                   
 העיר ראש                                                                                    


