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 לעיריית נשר דרוש/ה 
 )תפקיד מאויש ע"י ממלא מקום(  מהנדס העירואחראית תחום , מחלקת  מזכירה 

 
    מח"ר/מנהלי דירוג: מהנדס העירכפיפות ארגונית:  מחלקת מהנדס העיר מזכירה ואחראית תחוםתיאור התפקיד: 

 100% היקף משרה: 39-37 /9-7 מתח דרגות:
 

 תיאור התפקיד:
 מהנדס העיר ואחראית תחום מזכירת מחלקה

 
 דרישות התפקיד:

 .ביצוע עבודת מזכירות ומטלות פקידותיות במחלקת הנדסה •
 )תחום תכנון והנדסה(   ארכיון העיר על ניהולאחריות  •

 . הממונה והנחיות הצורך פי על עמדה וניירות מסמכים הכנת, העיר מהנדס אצל ודיונים ישיבות וליווי תיאום, הכנה •
 . למחלקה ומחוץ ההנדסה באגף השונות המחלקות בין מנהליים בנושאים תיאום •
 כולל ניהול יומן מהנדס העיר, תיאום פגישות ומתן מענה טלפוני ופרונטלי  שוטפת הניהול אדמיניסטרצי •

 מענה טלפוני ומתן שירות לתושב •
 ניהול לוח זמנים ופגישות במחלקה •

 . העירייה והנהלת העיר מהנדס הנחיות פי על ומטלות משימות ביצוע •
 

 דרישות התפקיד

 חובה  -  השכלה תיכונית •

 יתרון  -תואר ראשון  •
 יתרון  - קודם בעבודה ברשות מקומיתניסיון  •

 
 כישורים אישיים: 

 עמידה בתנאי לחץ יכולת  •

 יכולת עבודה בצוות •
 

 בחשבון   תובאנה  לא  לעיל,  המעידות על השכלה, ניסיון ניהולי, ניסיון מקצועי כאמור  תעודות   ללא  שתגענה  פניות  כי לציין   * יש
 הראוי.   באופן   להיבדק  יוכלו   ולא  היות

 
 למזכירת משאבי אנוש הגב' ענבל קנוף,   12:00בשעה  08/6/2021' גיום הגשת מועמדות לתפקיד בצרוף קו"ח עד 

 Inbal.k@nesher.muni.ilאו דוא"ל:  8299278-04פקס 
 

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא  
 רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה.  

 
לחוק שוויון זכויות    9ו    3מכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד. תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  . ה 1988על פי הוראות חוק שוויון הזדמנויות בעבודה התשמ"ח  

ם  ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכי  1998לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח 
אם שני המועמדים בני שני המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של    1951-ג לחוק שוויון זכויות האישה, התשי"א6להוכחת המוגבלות. תינתן העדפה לנשים לפי סעיף  

ב)ב(  173  -ב)א( ו173אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים    . תינתן העדפה למי שהוא או2008שילוב וקידום נשים בעבודה ושל התאמת מקומות עבודה לנשים, התשס"ח  
 לפקודת העיריות ]נוסח חדש[ אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 
 
 

 רועי לוי                                                                                                                                            
 ראש העיר                                                                                                                                                            


